
二〇二一年全南县一般公共预算支出安排
情况表说明

1.2021 年全县一般公共预算支出安排 17.13 亿元，比

2020 年支出预算数增长 2.1%。

2.主要专项变化如下：

（1）.在职人员工资 43491 万元，增加 1310 万元；

（2）离退休人员补助 1572 万元，增加 33 万元；

（3）“三支一扶”人员工资 319 万元，增加 45 万元

（4）村级保运转经费 2186 万元，增加 248 万元；

（5）新增特岗教师工资增加 488 万元；

（6）社区人员工资 210 万元，增加 25 万元；

（7）公检法司值勤岗位津贴、加班补贴和绩效考核工

资 537 万元，增加 10 万元；

（8）新增财政负担聘用人员工资 656 万元；

（9）各单位公用经费安排 5007 万元，增加 33 万元；

（10）抄告、文件精神新增各单位经常性专项经费 392

万元

（11）巩固脱贫攻坚及乡村振兴专项资金 3000 万元，

增加 500 万元；

（12）招商招工工作经费 1220 万元，增加 420 万元；

（13）预留调资（含预留增资、义务教育教师奖励性补

贴和乡镇绩效奖励县配套资金）3500 万元，增加 100 万元；

（14）基本民生保障支出增加 1645 万元;

（15）工业园建设经费 1500 万元，与上年持平；

（16）校舍维修县配套资金 100 万元，与上年持平；



（17）教育信息化运维保障经费 100 万元，与上年持平；

（18）旅游发展资金 1300 万元，与上年持平；

（19）自然生态保护 480 万元，与上年持平；

（20）城市维护费 450 万元，与上年持平；

（21）路灯费 200 万元，与上年持平；

（22）低质低效林改造补助资金 500 万元，与上年持平；

（23）农村公路养护资金 207 万元，与上年持平；

（24）基础设施费 900 万元，与上年持平；

（25）污水处理财政补贴 550 万元，与上年持平；

（26）宣传思想文化发展专项资金 200 万元，与上年持

平；

（27）重点工作补助经费 500 万元，与上年持平；

（28）“六大主攻方向”工作经费 740 万元，与上年持

平；

（29）科技支出 200 万元，与上年持平；

（30）人才项目建设经费 200 万元，与上年持平；

（31）中小企业发展资金 1000 万元，与上年持平；

（32）安全监管 100 万元，与上年持平；

（33）新冠肺炎疫情防控经费 500 万元，与上年持平；

（34）2021 年无新增村官减少 13.5 万元；

（35）打违拆违工作经费 50 万元，减少 50 万元；

（36）产业发展资金 1734 万元，减少 736 万元；

（37）部门组织收入 2956 万元，减少 480 万元；

（38）预算内其他支出 462 万元，减少 138 万元。


